RED DE SALUD DEL VALLE DEL MANTARO
COMISION DEL PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD CAS 2026

ACTA DE INSTALACION, APROBACION DE BASES, CRONOGRAMA Y PLAZAS PARA
LA CONVOCATORIA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS TEMPORAL D.L N°1057 N.° 005-2026

En la oficina de Recursos Humanos, de la Red de Salud Valle del Mantaro, ubicado en
la Av. Giraldez N°886 del Distrito y Provincia de Huancayo, departamento de Junin;
siendo las 16:40 de la tarde del dia 09 de octubre del 2026, se retine la COMISION para
LA CONVOCATORIA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CAS D.L N°1057 BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) TEMPORAL; designados
mediante Resolucion Directoral N.° 300-2026—GRJ-DRSJ-RSVM/ORRHH, de fecha 29
de setiembre de 2026.

AGENDA:

1. INSTALACION DE LA PRIMERA REUNION LA COMISION PARA CONCURSO DE SELECCION DEL
PERSONAL POR LA MODALIDAD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) D.L.
1057 N.2 005-2026/GRJ-DRSJ RSVM—-ORRHH/CAS.

2. ELABORACION Y APROBACION DE BASES, CRONOGRAMA Y PERFIL DE LAS PLAZAS PARA EL
CONCURSO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) D.L. 1057 N.2 005-2026/GRJ-DRSJ-RSVM—ORRHH/CAS

ORDEN AL DIA

3. Que, habiéndose recepcionado la Carta N.° 085-2026—-GRJ-DRSJ-RSVM-DE, con
fecha 09 de octubre del afio en curso, mediante el cual la Directora Ejecutiva autoriza
realizar el CONCURSO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) D.L. 1057 N.° 005-2026, a fin
de cubrir 34 plazas presupuestadas vacantes.

4. Habiendo revisado la informacion se procede a la aprobacién de las bases, asi como
la aprobacion del Cronograma (ANEXO 01) y plazas (ANEXO 02) que se anexan a la
presente.

5. Se acuerda derivar la informacion a la oficina de Recursos Humanos a fin de ser
publicadas en la plataforma INSTITUCIONAL y de TALENTO PERU — SERVIR.

Con lo que se concluy6 la presente reunion, siendo las 18:00 horas en sefial de
conformidad firman los presentes.
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ANEXO 01: CRONOGRAMA

Etapas del proceso Comienzo Fin Responsable

COMITE
1. Aprobacién de la Convocatoria. 09/10/2026 | 09/10/2026 CAS
Convocatoria
2. Publicacidn de la convocatoria en la pagina web
institucional .
Comisién de
(http://www.empleosperu.gob.pe, 12/10/2026 | 23/10/2026

concurso CAS
http://www.rsvm.gob.pe/)

3. Recepciéon de CURRICULUM VITAE documentado y
anexos en Mesa de Partes de la Red de Salud Valle
del Mantaro. 26/10/2026 | 26/10/2026 Mesa de Partes
DE: 08:00 a.m. a 01:00 p.m. Y

2:30 p.m. a 04:00 p.m.

Seleccion
4. Evaluacion Curricular 27/10/2026 | 28/10/2026
Comision de
5. Publicacién de resultados de la Evaluacién concurso CAS
Curricular 28/10/2026 | 28/10/2026

6. Presentacion de reclamos de Evaluacion
Mesa de Partes

Curricular hasta las 13:00 p.m. 29/10/2026 | 29/10/2026
7. Publicacién de Absolucién de Reclamos de
Evaluacidn Curricular 29/10/2026 | 29/10/2026
8. Publicacién de Cronograma de Entrevista
Personal 29/10/2026 | 29/10/2026 Comision de
9. Entrevista personal solo de los postulantes aptos en la concurso CAS
Evaluacién Curricular 30/10/2026 | 30/10/2026
10. Publicacién de resultados finales 30/10/2026 | 30/10/2026
11. Adjudicacién de Plazas e Induccién 02/11/2026 | 02/11/2026
Suscripcion y Registro del Contrato
12. Inicio de labores 02/11/2026 | 02/11/2026
RR. HH

13. Suscripcién y Registro del Contrato, previa presentacion

de documentos consignados. 03/11/2026 | 20/11/2026



http://www.empleosperu.gob.pe/
http://www.rsvm.gob.pe/)
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ANEXO 02

CONCURSO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

DE SERVICIOS (CAS) D.L. 1057 N.2 005 — 2026

REGISTRO CENTRO DE COSTO /
Ne | R Rrise CARGO PRESS MARCO NORMATIVO PLAZA | MONTO MENSUAL | OBSERVACIONES
CONTRATO

INGENIERO DE GESTION Ley de Presupuesto
1| 003603 N 1 S/ 2.664,19 | NOVIEMBRE A
SISTEMAS | ADMINISTRATIVA afio 2026 DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
2 | 003552 OBSTETRA DURAZNO PATA Yy oe 2022 1 S/ 3.864,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
3 | 003626 | ENFERMERA/O | QUICHA CHICO yoee 20212 1 S/ 3.864,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
4 | 003503 FAS;;CD?EIUCTOICO LA LIBERTAD | %Y defrizgzuesm 1 S/ 5.475,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
5 | 003457 MEDICO MATAHUASI y e 202? 1 S/ 5.564,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
6 | 002224 | ODONTOLOGO PILCOMAYO y e 20212 1 S/ 2.364,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
7 | 003538 gﬁ;g;ﬁgg\:? LA LIBERTAD | UV deNPrgzgzueSto 1 S/ 2.755,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
8 | 003545 gi;g;;gg;:? LA LIBERTAD | UV deNPr‘;;;ZueSto 1 S/ 2.755,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
TECNICO EN v de Presubuesto CONTRATO
9 | 003536 SOPORTE LA LIBERTAD Y Sfo 20212 1 S/ 2.755,00 | NOVIEMBRE A
INFORMATICO DICIEMBRE
B CONTRATO
10| 003501 | TRABAJADOR LA LIBERTAD | [©Y de Presupuesto 1 s/ 5.475,00 | NOVIEMBRE A
SOCIAL I afio 2026 DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
11| 003618 | DIGITADOR PARIAHUANCA o 2006 1 S/ 2.064,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
12| 003434 | ENFERMERA/O | PARIAHUANCA o 2025 1 S/ 3.664,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
13| 003438 | ENFERMERA/O PUCARA o o0os 1 S/ 3.864,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO

AN FRANCI L P

14| 003553 | ENFERMERA/O | ° - MACCONSCO ey de r?;;zuesm 1 S/ 3.864,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
. ~ ~ CONTRATO
15| 003263 gﬁgg;ﬁggi COMAS D.S. N. E;O8 2023 1 S/ 2.514,19 | NOVIEMBRE A
DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
16| 003518 | ENFERMERA/O | LA LIBERTAD yoee 2022 1 S/ 5.475,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
MEDICO L de p CONTRATO
17| 003476 GINECO- LA LIBERTAD ey de Fresupuesto 1 s/ 8.774,00 | NOVIEMBREA
arfio 2026 DICIEMBRE

OBSTETRA
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MEDICO Ley de Presupuesto CONTRATO
18| 003475 | PATOLOGO LA LIBERTAD Yy o p S/ 8.774,00 | NOVIEMBRE A
CLINICO afio 2026 DICIEMBRE
CONTRATO
MEDICO Ley de P t
19| 003472 EDIATRA LA LIBERTAD °y @& rjgggues © S/ 8.774,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
MEDICO Ley de P t
20| 003493 | 0o LA LIBERTAD °y @& rjgggues © S/ 8.774,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
MEDI L P
21| 003490 PEDIA;;’A LA LIBERTAD ey de rgg;fguesw S/ 8.774,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
22| 003458 OBSTETRA LA LIBERTAD Yy o 20216’ S/ 5.475,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
23| 003462 OBSTETRA LA LIBERTAD y ee 2022 S/ 5.475,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
TECNI L P
24| 003529 ELECTCRICCIOSTA LA LIBERTAD ey de r;ggfguesw S/ 3.000,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
) B CONTRATO
TECNICO/A EN L p t
25| 003564 LA LIBERTAD ey de Fresupuesto S/ 2.984,00 | NOVIEMBRE A
ENFERMERIA I afio 2026 DICIEMBRE
CONTRATO
TECNICO/A EN Ley de P t
26| 003562 ENFERME;IA ¢ | A LIBERTAD ey ¢e rgzlzl]zues © S/ 2.984,00 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
TECNI A EN L P
27| 003566 CNICO/ LA LIBERTAD ey de Presupuesto s/ 2.984,00 | NOVIEMBREA
ENFERMERIA I afio 2026 DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
28| 003622 MEDICO HUAYUCAHT y e 20212 S/ 5.764,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
JUSTICIA PAZ Y| Ley de P t
29| 003598 MEDICO o1on °y @& r‘;;;lzues © S/ 5.764,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
Ley de Presupuesto CONTRATO
30| 003632 MEDTCO PARTAHUANCA y e 20212 S/ 5.564,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
CONTRATO
CONDUCTOR DE Ley de P t
31| 003628 |l ORCOTUNA ey @& r‘;;;lzues © S/ 2.164,19 | NOVIEMBRE A
ano DICIEMBRE
TRABAJADOR GESTION Ley de Presupuesto CONTRATO
32| 003602 | DE SERVICIOS y e p S/ 2.164,19 | NOVIEMBRE A
NERALES | ADMINISTRATIVA afio 2026 DICIEMBRE
TRABAJADOR Le N.° 31538 CONTRATO
33| 002786 | DE SERVICIOS CHILCA y - S/ 2.164,19 | NOVIEMBRE A
GENERALES Articulo 27 DICIEMBRE
CONTRATO
TECNI EN L N.° 1
34| 003199 CNICO HUAYUCAHT ey 31538 S/ 2.164,19 | NOVIEMBRE A

ENFERMERIA

Articulo 27

DICIEMBRE




