TERMINOS DE REFERENCIA(PERFIL DE PUESTO)

. GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (01 PLZ) - QUIMICO FARMACEUTICO
(01 PL2)PRES C.S. LA LIBERTAD '

DEPENDENCIA, UNIDAD
ORGANICA Y/O AREA
SOLICITANTE

DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS

DEPENDENCIA ENCARGADA D

E |

REALIZAR EL PROCESO DE COMITE CAS
CONTRATACION
; META : 1224 - 0105
AFECTACION PRESUPUESTAL.:
s RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS
) [/ RN
SN .
f Z \Z\Il. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS
9 .> o RIENCIA Experiencia (1 afio) en sector publico o privado no incluye SERUMS.
MBRe”
Proactividad, Vocacion de servicios, Trabajo en equipo, Orientacion a
COMPETENGIAS resultados, Principios y valores.
a Titulo de Quimico farmacéutico
b.-Capacitacion en BPA, BPD, verificacion del stock de PF, DMy PS a fin
PERFIL DEL CONTRATO de dar cumplimiento a los convenios FED, gestion, EPP.
e Copia Titulo de Quimico farmacéutico
¢ Copia simple del DNI.
REQUISITOS MINIMOS o Curriculum vitae documentado.
PARA EL PUESTO |« Copia de Resolucion de término de SERUMS.
TP « Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio Q.F.
,9,\9 X O + Disponibilidad inmediata a tiempo completo.
;/_/ 1 \%) ¢ Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal
\a(MIEMERD )2 e Conocimiento en BPA, BPD.BPC.
{ﬁ ‘ '_ \ o Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
ANCT policiales.
e Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para
contratar con el estado




M. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

« Atencién de farmacia clinica para el uso racional y seguro de medicamentos,
seguimiento farmaco terapéutico y farmacovigilancia

e Gestion de medicamentos con riesgo de vencimiento, stock critico, manejo de los
medicamentos con riesgo de vencimiento realizando las gestiones necesarias para
evitar la baja innecesaria.

o Realizar en forma mensual la recepcion y control de calidad del acervo
documentario (informe de consumo integrado (ICl), tarjetas de control visible etc.)

e Capacitar y supervisar al personal técnico y auxiliar en farmacia y/o enfermeria en
el correcto desempenfio de sus roles.

e Supervisar el almacenamiento y conservacion adecuados del medicamento y
material médico en el almacén, asegurando el mantenimiento de calidad desde la
recepcion, distribucion y entrega observando el plazo de vencimiento, la
presentacion, fecha de expiracion, rotulado, registro sanitario y numero de lote.

o Dispensacién de medicamentos, dispositivos médicos y productos sanitarios,

incluidos en el Petitorio Nacional Unico de Medicamentos Esenciales, segun la

normatividad vigente.

V.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

' | El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Orgénica:
| LUGAR DE

PRESTACION: (01 PLZ)-IPRES C.S. LA LIBERTAD

DURACION DEL Inicio : 13/06/2023

CONTRATO Fin : 31/12/2023
| REMUNERACION

MENSUAL S/, 2,964.19

OTRAS CONDICIONES Sujeto a evaluacion periddica de productividad.

DEL PROCESO




TERMINOS DE REFERENCIA(PERFIL DE PUESTO)

V. GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (02 PLZ) - PILOTO DE AMBULANCIA
(01 PLZ)-IPRES JUSTICIA PAZ Y VIDA, (01 PLZ) IPRES COMAS

DEPENDENCIA, UNIDAD

ORGANICA Y/O AREA DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
SOLICITANTE
| DEPENDENCIA ENCARGADA DE
| REALIZAR EL PROCESO DE COMITE CAS
 CONTRATACION
; META ! 1224 - 0106
AFECTACION PRESUPUESTAL:
\Q\{Jﬁr RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

Z V. PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS

\ /| EXPERIENCIA

Experiencia (1 afio) en sector publico o privado.

COMPETENCIAS

Proactividad, Vocacion de servicios, Trabajo en equipo, Orientacion a
resultados, Principios y valores.

PERFIL DEL CONTRATO

Estudios de secundaria completa
Brevete A-1

REQUISITOS MINIMOS
PARA EL PUESTO

a.- Copie simple del DNI.

| b- Cumicuium vitae documentado.

c-Menor de 50 afios

d.-Declaracion jurada de no tener diagnostico de morbilidad: hipertension,
diabetes mellitus, EPOC, formas severas de asma.

e.- Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.

f -Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado.

VI. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

'e Traslado de pacientes de la IPRESS a un establecimiento de mayor complejidad.
¢ Las demas funciones que le asigne el jefe inmediato.




V.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE_
PRESTACION:

El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
(01 PLZ)-IPRES JUSTICIA PAZ Y VIDA, (01 PLZ) IPRES COMAS

DURACION DEL

Inicio  : 13/06/2023

| CONTRATO Fin _ :31/12/2023
" REMUNERACION
MENSUAL /. 1,864.19

' OTRAS CONDICIONES

I

| Sujeto a evaluacion periddica de productividad.

| DEL PROCESO




TERMINOS DE REFERENCIA(PERFIL DE PUESTO)

Vil. GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

ontratar los servicios de (01 PLZ) - TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO

IPRES-SAPALLANGA

DEPENDENCIA, UNIDAD

ORGANICA Y/O AREA DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
SOLICITANTE
' DEPENDENCIA ENCARGADA DE
REALIZAR EL PROCESO DE COMITE CAS
CONTRATACION
. META : 1224 - 0105
B T AFECTACION PRESUPUESTAL:
SN UPy RUBRO ; RECURSOS ORDINARIOS
777 VIl PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS
EXPERIENCIA Con experiencia de 1 afio en instituciones publicas o privadas, no incluido
SERUMS

Proactividad, Vocacion de servicios, Trabajo en equipo, Orientacion a
resultados, Principios y valores.

a.Titulo de Tecnologo médico en laboratorio clinico
| b.Capacitacion en analisis clinico.

COMPETENCIAS

PERFIL DEL CONTRATO

a. Copia simple de titulo de Tecnélogo médico en laboratorio clinico

| b.Copia simple del DNI (Vigente)

¢. Curriculum vitae documentado.

REQUISITOS MINIMOS d. Copia de Resolucion de término de SERUMS.

PARA EL PUESTO e. Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio Médico.

f. Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

g. Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal

h. Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.

i. Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado.




IX. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

e Supervisar el procedimiento correcto de Analisis Clinicos.

e Realizar los procedimientos técnicos y actividades de Bioquimica, Hematologia, VY|
Microbiologia (cultivos, baciloscopias, etc.) de acuerdo a los manuales y guias
establecidos.

e Supervisar la correcta preparacién de material de trabajo, limpieza y eliminacion de

| desechos, guardando las normas de bioseguridad.

« Recepcionar, clasificar y registrar las muestras en el laboratorio para los analisis
correspondientes.

e Realizar el control y estandares de calidad de los insumos a utilizar.

e Supervisar las actividades del personal a su cargo.

o Realizar la extraccion de muestras de sangre y otros liquidos o secreciones, segun el
protocolo establecido para cada prueba en todo tipo de pacientes.

e Emitir los resultados de los analisis a su cargo en forma oportuna, suscribiendo los
mismos con sello y firma. ._

o Informar oportunamente las necesidades de areas fisicas, instalaciones, equipos,

materiales y personal del servicio de laboratorio al jefe Inmediato Superior.

Evaluar, controlar y manejar los equipos automatizados del servicio.

Velar por la seguridad y mantenimiento de los bienes asignados.

Ejercer la asesoria técnica en la materia de su competencia.

Velar por el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Mantener los archivos del area de acuerdo a normas estipuladas.

Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas.

Realizar investigacion en su area. '

Participar interdisciplinariamente en el seguimiento de pacientes y en las actividades

organizadas institucionalmente que contribuyan a mejore su atencion integral, asi como

en acciones de promocién y prevencién de la salud.

e Las demas funciones que le asigne el jefe de Servicio.

V.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE |Er|’ ;:rsv_l;ﬁ ::rﬁLpAr;séfo en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
PRESTACION:
DURACION DEL Inicio : 13/06/2023

 CONTRATO Fin : 31/12/2023
REMUNERACION
MENSUAL S/, 2,964.19
OTRAS CONDICIONES . " - s

—LDEL PROCESO Sujeto a evaluacion periédica de productividad.

2—X e
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TERMINOS DE REFERENCIA(PERFIL DE PUESTO)

X. GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

| Contratar los servicios de (03 PLZ) - TECNICO EN LABORATORIO CLINICO
IPRESS ORCOTUNA (01 PLZ), IPRESS JUSTICIA PAZ Y VIDA (01 PLZ), IPRESS PILCOMAYO (01 PLZ)

DEPENDENCIA, UNIDAD

ORGANICA Y/O AREA DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
SOLICITANTE
DEPENDENCIA ENCARGADA DE
' REALIZAR EL PROCESO DE COMITE CAS
CONTRATACION
: META : 1224 - 0105
AFECTACION PRESUPUESTAL: BUERB : BCaTRerS RIS

PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

" [EXPERIENCIA Experiencia de 1 afio en instituciones publicas o privadas.

Proactividad, Vocacion de servicios, Trabajo en equipo, Orientacion a
_COMPETENCIAS resultados, Principios y valores.

a.-Titulo de Técnico en Laboratorio

PERFIL DEL CONTRATO . b.-Capacitacion en analisis clinico.

a.  Copia simple de titulo de técnico de laboratorio

b. Copia simple del DNI. (Vigente)

¢.  Curriculum vitae documentado.
REQUISITOS MINIMOS d. Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
PARA EL PUESTO policiales.

e. Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para
contratar con el estado.




UALLE e Conocer los indicadores del Convenio de Servicios de Salud, Fondo de estimulo al desempefo y

Xll. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

e Preparar material de laboratorio y diagnoéstico de laboratorio.

e Limpiar y esterilizar material, instrumental, ambientes y equipos de laboratorio.

e Recepcionar, clasificar y registrar las muestras en el laboratorio para los analisis
correspondientes.

e Formular y recepcionar los pedidos de reactivos e insumos del laboratorio.

« Realizar el control de calidad de los insumos a utilizar.

» Registrar adecuadamente las muestras contrastadas con cada paciente y entrega
oportuna de los resultados e informes de examenes realizados.

« Participar de las actividades referentes al control de calidad interno y externo.

« Obtener, preparar, presentar y primera lectura de todo material, de muestras biologicas
en general y humanas en particular.

« Mantener organizado el area de archivo de las ldminas recibidas y examinadas, asi como
de las hojas de solicitud con los datos del paciente.

« Manipulacién, fraccionamiento, procesamiento y conservacion de la sangre y sus

derivados.

Andlisis inmuno-hematolégicos y seroldgicos.

Preparar reactivos, medios de cultivo y colorantes.

Ejecutar y procesar muestras de baciloscopia.

Tomar muestras de diagnostico de COVID-19 y procesamiento de las mismas.

Realizar la extraccién de muestras de sangre y otros liquidos o secreciones, segun el

protocolo establecido para cada prueba en todo tipo de pacientes. '

Cumplir con los planes de actividades del servicio.

Aplicar y cumplir las normas y procedimientos de bioseguridad.

Ejecutar técnicas de analisis bioquimicos de Microbiologia.

Velar por la seguridad interna en salvaguarda de los documentos, equipos y/o recursos

asignados a la unidad funcional. '.

Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas.

o Realizar tareas de Apoyo a la investigacion

e Participar interdisciplinariamente en el seguimiento de pacientes y en las actividades|
organizadas institucionalmente que contribuyan a mejore su atencién integral, asi como
en acciones de promocion y prevencién de la salud.

e Las demas funciones que le asigne el jefe de Servicio.

A | cumplimiento de indicadores de convenio de gestion e indicadores institucionales

V.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
PRESTACION: IPRESS ORCOTUNA (01 PLZ), IPRESS JUSTICIA PAZ Y VIDA (01 PLZ),
IPRESS PILCOMAYO (01 PLZ
DURACION DEL Inicio  : 13/06/2023
| CONTRATO Fin - 31/12/2023
REMUNERACION
MENSUAL B S/.1,864.19
| ggﬁﬁiggggglows Sujeto a evaluacion periédica de productividad. |




NALLEY

TERMINOS DE REFERENCIA(PERFIL DE PUESTO)

XIIl.

GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (01 PLZ) -
(01 PLZ)-SEDE ADMINISTRATIVO-DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS

AUXILIAR ASISTENCIAL

DEPENDENCIA, UNIDAD ,
| ORGANICA Y/O AREA DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
| SOLICITANTE
- DEPENDENCIA ENCARGADA DE
REALIZAR EL PROCESO DE COMITE CAS
CONTRATACION
: META 1224 - 0105
~AFECTACION PRESUPUESTAL:
Mg-'_; . RUBRO RECURSOS ORDINARIOS
/ &)
XIV. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS
/- EXPERIENCIA Experiencia de 1 afio en insituones piblicas o privades.
i Proactividad, Vocacion de servicios, Trabajo en equipo, Orientacion a
CUMEEIENCIAS resultados, Principios y valores.
Titulo de Técnico en computacion e informatica y/o estudios Superiores en
PEREIL DEL CONTRATO ingenieria de sistemas, ingenieria industrial, ingenieria ambiental.
a.- Titulo de técnico en computacion
b.- Documento de estudios superiores que acredite los estudios.
¢.- Copia simple del DN
REQUISITOS MINIMOS d.- Cumiculum vitae documertedo.
PARA EL PUESTO f.- Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.
g.-Declaracién Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado.




XV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

e Ingreso de informacion al Registro Nacional de IPRESS, aplicativo informatico que contiene
informacion respect a la infraestructura, equipamiento, recursos humanos y organizacion para la

| atencion de las IPRESS publicas y privadasy mixtas autorizadas para brindar servicios de salud.

|e los sistemas de RENIPRESS.

' Actualizacion del registro nacional de IPRESS.

e |ainformacion de RENIPRESS

e Coordinacion con las IPRESS para tener informacion clara para la actualizacion nacional de IPRESS.

e Orientar al publico que solicita informacion sobre la situacion de las IPRES en el registro nacional
de IPRESS.

e Capacitar al personal de salud respecto al ingreso correcto del registro nacional de IPRESS.

e Llevar el control y archivo de los documentos y expedientes emitidos y recibidos.

|e Llevar el control y archivo de autorizaciones y licencias emitidas.

e Orientar sobre el tramite para obtener el registro nacional de IPRESS.

e Elaborar informes, cartas, autorizaciones y registros de las IPRESS.

e Otras funciones asignadas por el jefe del drea.

V.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

| LUGAR DE El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Orgénica:

PRESTACION: (01 PLZ)-SEDE ADMINISTRATIVO-DIRECCION DE SALUD DE LAS
PERSONAS

DURACION DEL Inicio  : 13/06/2023

CONTRATO | Fin - 31/12/2023

REMUNERACION

MENSUAL 8. 1,714.19

g;ﬂ%ggggéc:ones Sujeto a evaluacion periddica de productividad.




GENERALIDADES

TERMINOS DE REFERENCIA
(PERFIL DE PUESTO)

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

| Contratar los servicios de (01 PLZ) - MEDICO

| IPRES SAPALLANGA (1 PL2)

DEPENDENCIA, UNIDAD
ORGANICA Y/O AREA
SOLICITANTE

DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS

AFECTACION PRESUPUESTAL:

META : 1224 - 0105

| RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

2\ | EXPERIENCIA

Experiencia minima 1 afio en el sector publico no incluido el SERUMS.

COMPETENCIAS

Proactividad, vocacion de servicios, trabajo en equipo, orientacion a
resultados, principios y valores.

PERFIL DEL. CONTRATO

a. Titulo profesional de Médico Cirujano

b.Colegiado y habilitado

c.-Haber realizado

SERUMS

d.-Capacitaciones en temas relacionados a atencion de la gestante, nifio, etapa de vida nifio,
gestante, etapa de vida adolescente, joven, adulto y adulto mayor.

e.-Capacitaciones en temas de emergencias obstétricas, neonatales.

REQUISITOS MINIVIOS

PARA EL PUESTO

+ Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Médico Cirujano

| + Copia fotostatica de DNI.

| + Copia de Resolucion de término de SERUMS.

+ Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio Médico.

« Curriculum Vitae documentado.

+ Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

» Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.

+ Capacitacion en Ecografia.

+ Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.

+ Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado.




. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

 Cumplir dirigentemente el reglamento de asistencia y permanencia del personal a su cargo.

e Ejecutar las actividades clinicas dirigidas a la atencion de pacientes de acuerdo con las guias clinicas
establecidas segln norma. )

« Realizar atencién prenatal en ausencia de la obstetra de acuerdo a la norma vigente de atencion mtegral
de salud de la gestante y otros.

e Brindar atencién de emergencia obstétricas teniendo en cuenta las normas vigentes segun capacidad

resolutiva.

Brindar atencion en el servicio de ecografia para la atencién de la gestante y otros.

Remitir oportunamente la informacion de sus actividades al area de estadistica e informatica.

Realizar el registro de actividades realizadas en historia clinica con letra legible.

Registro, entrega oportuna, seguimiento y verificacion de registro de las FUAS y HIS.

o Brindar asistencia técnica en el ambito de su competencia a los servidores de la RSVM.

o Cumplir con las obligaciones a su cargo derivado del presente contrato, asi como con las normas y directivas internas vigentes de
la RSVM.

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Orgénica:
PRESTACION: IPRES SAPALLANGA (1 PLZ)
| DURACION DEL Inicio  : 13/06/2023
CONTRATO Fin - 31/12/2023
REMUNERACION
MENSUAL S/. 5,264.19
ggfﬁggggémowes Sujeto a evaluacion periodica de productividad. B




V.

GENERALIDADES

TERMINOS DE REFERENCIA
(PERFIL DE PUESTO)

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (01 PLZ) - OBSTETRA
IPRES C.S. JUSTICIA PAZ Y VIDA (1 PLZ)

DEPENDENCIA, UNIDAD
ORGANICA Y/O AREA
SOLICITANTE

DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS

AFECTACION PRESUPUESTAL:

META : 1224 - 0105

RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

V.

PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

|+ Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

EXPERIENCIA Experiencia minima 1 afio en el sector publico, no incluido SERUMS. I
COMPETENCIAS Proactividad, \foc_ac_mn de servicios, trabajo en equipo, orientacion a
resultados, principios y valores.
c. Titulo profesional de obstetra.
d.Colegiado y habilitado
c.-Haber realizado
PERFIL DEL CONTRATO | SERUMS
d. Capacitaciones en temas relacionados a atencion de la gestante.
e.-Capacitaciones en temas de emergencias obstétricas.
| f.- Especialista en monitoreo materno fetal.
+ Copia Fotostatica del Titulo Profesional obstetra, obstetriz.
| + Copia fotostatica de DNI.
+ Copia de Resolucion de término de SERUMS.
REQUISITOS MINIMIOS » Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de
PARA EL PUESTO Obstetras.

« Curriculum Vitae documentado.

+ Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.
» Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.
+ Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado




VL. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

o Realizar trabajo intramural-extramural para lograr la atencion integral de gestante.
« Realizar los Informes de seguimiento del paquete completo de la mujer gestante.
« Realizar los controles prenatales, post natales en gestantes y puérperas.

« Seguimiento del 100 % de puérperas de la IPRESS.

« Captacion precoz del 100% de gestantes de la IPRESS.

|e Trabajar coordinadamente con enfoque-de la atencion integral.

« Realizar el tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica.

« Realizar las sesiones demostrativas con enfoque en la prevencién de la anemia.

'e Realizar vigilancia de gestantes con factor de riesgo.

o Redlizar adividades asignadas por & jefe inmediato en el marco del cunplimento de los indicadores
sanitarios del paquete integral de la gestante.

‘e Regstro, entrega oportuna. seguimentoy verificacion de registro de las FUAS y HS.

¢ Entrega de informe mensual.

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

= LUGAR DE "El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
- | PRESTACION: IPRES C.S. JUSTICIA PAZ Y VIDA (1 PLZ)

DURACION DEL Inicio  : 13/06/2023

CONTRATO | Fin : 31/12/2023

REMUNERACION

MENSUAL S/. 2,964.19

ggf‘;%ggggécmﬁs Sujeto a evaluacion periédica de productividad.




VIl.

Viil.

GENERALIDADES

TERMINOS DE REFERENCIA
(PERFIL DE PUESTO)

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

" Contratar los servicios de (02 PLZ) - MEDICO
. IPRES C.S. COMAS (1 PLZ), ANDAMARCA (1 PLZ).

DEPENDENCIA, UNIDAD
ORGANICA Y/O AREA
| SOLICITANTE

DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS

AFECTACION PRESUPUESTAL:

META : 1224 - 0105

| RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA Experiencia minima 1 afio en el sector publico no incluido SERUMS.
: COMPETENCIAS Proactividad, focgclién de servicios, trabajo en equipo, orientacién a
: | resultados, principios y valores.
a.-Titulo profesional de Médico Cirujano
b.-Colegiado y habilitado
' c.-Haber realizado
PERFIL DEL CONTRATO | SERUMS !
d. Capacitaciones en temas relacionados a atencion de la gestante, nifio,
etapa de vida nifio, gestante, etapa de vida adolescente, joven, adulto y
adulto mayor.
e.-Capacitaciones en temas de emergencias obstétricas, neonatales.
» Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Médico Cirujano
+ Copia fotostatica de DNI.
» Copia de Resolucion de término de SERUMS.
REQUISITOS MINIVIOS » Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio Medico.
PARA EL PUESTO + Curriculum Vitae documentado.
« Disponibilidad inmediata a tiempo completo.
+ Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.
» Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.
|+ Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado. '




IX.

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

Cumplir dirigentemente el reglamento de asistencia y permanencia del personal a su
cargo.

Ejecutar las actividades clinicas dirigidas a la atencion de pacientes de acuerdo con
las guias clinicas establecidas segun norma.

Realizar atencion prenatal en ausencia de la obstetra de acuerdo a la norma wgente'
de atencién integral de salud de |la gestante y otros.

Brindar atenciéon de emergencia obstétricas teniendo en cuenta las normas vigentes
segun capacidad resolutiva.

Brindar atencién en el servicio de ecografia para la atencion de la gestante y otros.
Remitir oportunamente la informacién de sus actividades al area de estadistica e
informatica.

Realizar el registro de actividades realizadas en historia clinica con letra legible.
Registro, entrega oportuna, seguimiento y verificacion de registro de las FUAS y HS.

Brindar asistendia técnica en el amhito de su competendia a los senvidores de la RSVM

Currplir con las odligaciones a su cargo derivado del presente contrato, asi como conlas nomas y directivas
intemas vigentes de la RSVM

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE | El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
PRESTACION: IPRES C.S. COMAS (1 PLZ), ANDAMARCA (1 PLZ).
e - _
| DURACION DEL Inicio : 13/06/2023
 CONTRATO Fin : 31/12/2023
REMUNERACION
MENSUAL S/. 5,264.19

SEE,:SRSSEJ%CIONES :. Sujeto a evaluacion periodica de productividad.




TERMINOS DE REFERENCIA
(PERFIL DE PUESTO)

X. GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (01 PLZ) - OBSTETRA
IPRES VICSO (1 PLZ)

DEPENDENCIA, UNIDAD J
ORGANICA Y/O AREA | DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
| SOLICITANTE

y META ; -
AFECTACION PRESUPUESTAL: i

RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

XI. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

 EXPERIENCIA Experiencia minima 1 afio en el sector publico no incluido SERUMS.
| COMPETENCIAS Proactividad, \.focac_ién de servicios, trabajo en equipo, orientacion a
e resultados, principios y valores.

' a.-Titulo profesional de Licenciado en obstetricia.

b.-Colegiado y habilitado

c.-Haber realizado

PERFIL DEL CONTRATO | SERUMS

NALLE d. Capacitaciones en temas relacionados a atencion de la gestante.
=GN e.-Capacitaciones en temas de emergencias obstétricas.

« Copia Fotostatica del Titulo Profesional obstetra, obstetriz.

+ Copia fotostatica de DNI.

| + Copia de Resolucion de término de SERUMS.

REQUISITOS MINIVOS » Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de
PARA EL PUESTO Obstetras.

: « Curriculum Vitae documentado.

+ Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

|+ Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.

|+ Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.

» Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado




XIl.

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

 Realizar trabajo intramural-extramural para lograr la atencion integral de gestante.
e Realizar los Informes de seguimiento del paquete completo de la mujer gestante.
« Realizar los controles prenatales, post natales en gestantes y puérperas.

» Seguimiento del 100 % de puérperas de la IPRESS.

« Captacioén precoz del 100% de gestantes de la IPRESS.

e Trabajar coordinadamente con enfoque de la atencién integral.

e Realizar el tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica.

¢ Realizar las sesiones demostrativas con enfoque en la prevencion de la anemia.

|e Realizar vigilancia de gestantes con factor de riesgo.
| Redlizar actividades asignadas por ¢ jefe inmediato en el marco del cunrplimiento de los indicadores

sanitarios del paquete integral de la gestante.

'» Regstro, entrega oportuna, seguimiento y verificacion de registro de las FUASy HS.
‘e Entrega de informe mensual.

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

" LUGAR DE El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
PRESTACION: IPRES VICSO (1 PLZ)
DURACION DEL Inicio  : 13/06/2023

=\ | CONTRATO Fin - 31/12/2023
REMUNERACION
/| MENSUAL Sl. 2,964.19
' OTRAS CONDICIONES ; o = .
QEL PROCESO Sujeto a evaluacion periédica de productividad.



TERMINOS DE REFERENCIA
(PERFIL DE PUESTO)

Xlll.  GENERALIDADES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (14 PLZ) - LICENCIADA EN ENFERMERIA

IPRES LLACSAPIRCA (1 PLZ), IPRES JATUN SUCLLA (1 PLZ), IPRES COCHAS (1 PLZ), IPRES
SAN AGUSTIN DE CAJAS (1 PLZ), IPRES UNAS (1 PLZ), IPRESS ANDAMARCA (1 PLZ), IPRESS
CARHUAPACCHA (1 PLZ), COLPAR (1 PLZ), COMAS (1 PLZ), SAN LUIS DE YAICO (1 PLZ),
QUICHA CHICO (1 PLZ),9 DE JULIO (1 PLZ), QUICHUAY (1 PLZ), QUILCAS (1 PL2). |

DEPENDENCIA, UNIDAD

ORGANICA Y/O AREA DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
SOLICITANTE

. M : 1224 -
AFECTACION PRESUPUESTAL: el 2=01g

RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

XIV. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA | Experiencia minima 1 afio en el sector plblico no incluido SERUMS.
Proactividad, vocacion de servicios, trabajo en equipo, orientacion a

CRMPEETENCIAS resultados, principios y valores.

a.-Titulo profesional de Licenciado en Enfermeria.

I b.-Colegiado y habilitado

P TTIT c.-Haber realizado
L ' PERFIL DEL CONTRATO | SERUMS

of sl \B d. Capacitaciones en temas relacionados a atencion del nifo.
.1‘\\'" _.'/.
\\5“‘1“v o « Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. Enfermeria

+ Copia fotostatica de DNI.

+ Copia de Resolucion de término de SERUMS.

" REQUISITOS MINIVIOS » Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de

' PARA EL PUESTO Enfermeros.

* Curriculum Vitae documentado.

+ Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

+ Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.

|+ Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni
policiales.

+ Declaracién Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para contratar
con el estado




XV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

11 anos.

etareo.

e Realizar trabajo intramural-extramural para lograr la atencion integral del nifo.
e Realizar los Informes de seguimiento del paquete completo de nifios menores de

¢ Realizar los controles CRED en menores de 11 anos.
e Realizar controles CRED a Recién Nacidos.
e Realizar vacunacion segun calendario regular y/o complementaria atodo los grupos

e Realizar el tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica.

e Realizar las sesiones demostrativas a, madres con nifios menores de 3 anos

e Realizar vigilancia de EDAS e IRAS.

e Realizar la camparfa de desparasitacion.

* Redizar actividades asignadas por € jefe inmediato en el marco del curplimiento de los indicadores
sanitarios del paguete integral del nifio.

e Realizar manejo comrecto de la cadena de frio.

« Registro, entrega oportuna, seguiniento y verificacion de registro de las FUAS y HS,

e Entrega de informe mensual.

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

Pt IALL P
LA A

LUGAR DE | El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica: IPRES LLACSAPIRCA
PRESTACION: | (1PLZ), IPRES JATUN SUCLLA (1 PLZ), IPRES COCHAS (1 PLZ), IPRES SAN AGUSTIN DE
CAJAS (1 PLZ), IPRES UNAS (1 PLZ), IPRESS ANDAMARCA (1 PLZ), IPRESS
" CARHUAPACCHA (1 PLZ), IPRES (1 PLZ), COLPAR (1 PLZ), COMAS (1 PLZ), SAN LUIS DE
O YAICO (1 PLZ), QUICHA CHICO (1 PLZ),9 DE JULIO (1 PLZ), QUICHUAY (1 PLZ), QUILCAS
(1PLZ).
DURACION DEL Inicio ~: 13/06/2023
CONTRATO Fin : 31/12/2023
| REMUNERACION
MENSUAL Sl. 2,964.19

OTRAS CONDICIONES
| DEL PROCESO

| Sujeto a evaluacion periddica de productividad.




TERMINOS DE REFERENCIA(PERFIL DE PUESTO)

XVI. GENERALIDA

DES

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de (15 PLZ) - TECNICA EN ENFERMERIA

IPRES SAPALLANGA(1PLZ), IPRESS HUANCAN(1PLZ), IPRESS HUAYUCACHI(1PLZ), IPRES SAN
AGUSTIN DE CAJAS(1PLZ), IPRES PILCOMAYO(1PLZ), IPRES SAN MARTIN(1PLZ), IPRES

ORCOTUNA(1PLZ), IPRESS SAN

FRANCISCO(1PLZ), IPRES COMAS(1PLZ), IPRES QUILCAS(1PLZ), IPRES9 DE JULIO(1PLZ), IPRES
| UNAS(1PLZ), IPRES QUICHUAY(

TA ROSA(1PLZ), IPRES OCOPILLA(1PLZ), IPRES SAN

1PLE),

/| PERFIL DEL CONTRATO

DEPENDENCIA, UNIDAD

ORGANICA Y/O AREA | DIRECCION DE SALUD DE LAS PERSONAS
/| SOLICITANTE
" DEPENDENCIA ENCARGADA DE
| REALIZAR EL PROCESO DE COMITE CAS
| CONTRATACION
AFECTACION PRESUPUESTAL:  —E1A : Al
" [ RUBRO : RECURSOS ORDINARIOS

XVIl. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA

Experiencia minima 1 afio en el sector publico o privado

COMPETENCIAS

Proactividad, Vocacion de servicios, Trabajo en equipo, Orientacion a
resultados, Principios y valores.

a. Tituo de Técnico de enfermeria

REQUISITOS MINIMOS
| PARA EL PUESTO

¢ Copia sinple de titulo de Técnico de Enfermeria
Copia sirple del DNI.
Curriculum vitae documentado.
e Declaracion jurada simple de no presentar antecedentes penales ni

policiales.
o Declaracion Jurada de no estar inhabilitado o suspendido para
contratar con el estado




XVIIl. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR: FUNCIONES

‘e Realizar la implementacion de la historia clinica de acuerdo a la NTS N°139-
MINSA/2018/DGAIN, que tiene la finalidad de contribuir en el mejoramiento de la calidad de
atencion a los usuarios de los servicios de salud, mediante un adecuado manejo, conservacion y
eliminacién de las Historias Clinicas; asi como la proteccién de los intereses legales de los usuarios,
del personal de la salud y de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud.

e Realizar la adecuada distribucion de historias clinicas (historias clinicas de archivo pasivo,
archivo activo y archivo especializado). '

« Realizar un mejor flujo de atencién al paciente para evitar las demoras en la atencion de
las pacientes.

./l Liderar el comite de gestion de historias clinicas con la finalidad de mejorar la atencion
del usuario.

« Direccionar adecuadamente las solicitudes de copias autenticadas de la historia clinica
de acuerdo a la NTS N°139-MINSA/2018/DGAIN.

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
LUGAR DE [ El servicio sera prestado en la jurisdiccion de la Oficina y/o Unidad Organica:
PRESTACION: | IPRES SAPALLANGA(1PLZ), IPRESS HUANCAN(1PLZ), IPRESS HUAYUCACHI(1PLZ),

IPRES SAN AGUSTIN DE CAJAS(1PLZ), IPRES PILCOMAYO(1PLZ), IPRES SAN
Nz\ MARTIN(1PLZ), IPRES ORCOTUNA(1PLZ), IPRESS SANTA ROSA(1PLZ), IPRES

z| OCOPILLA(PLZ), IPRES SAN FRANCISCO(1PLZ), IPRES COMAS(1PLZ), IPRES
QUILCAS(1PLZ), IPRES9 DE JULIO(1PLZ), IPRES UNAS(1PLZ), IPRES QUICHUAY(1PLZ). |

DURACION DEL Inicio - 13/06/2023
 CONTRATO Fin - 31/12/2023
REMUNERACION

SENET AL S/.1,864.19

" OTRAS CONDICIONES

DEL PROCESO Sujeto a evaluacion periédica de productividad.




