J

) Teabajands con (a fuerza det pucblo!

PERFIL DEL PUESTO - MEDICO CIRUJANO
| IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO: MEDICO CIRUJANO
CANTIDAD DE PLAZAS: 01

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO: CENTRO DE SALUD JUAN PARRA DE RIEGO -MICRO RED DE
SALUD DEL TAMBO

IIl. MISION DEL PUESTO

Brindar atencién médica integral por medios clinicos y quirdrgicos a pacientes de los
. establecimientos de primer nivel y Hospitales de primer y segundo nivel de atencion.

/= 1l FUNCION GENERALES DEL PUESTO

a) Efectuar atencion médica a pacientes de acuerdo con las guias de atencion establecidas.
b) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos médicos.

¢) Realizar la evaluacién y atencion de pacientes a ser sometidos a intervenciones quirdrgicas
sencillas programadas o de emergencia.

d) Coordinar el tratamiento y atencion integral de la salud del paciente.

e) Supervisar la aplicacién adecuada del tratamiento médico establecido para el paciente de
acuerdo a normas y guias de atencién aprobados.

f) Interpretar analisis de laboratorio, placas, radiografias, electrocardiogramas y otros exdmenes de
ayuda diagnéstica.

g) Participar en campafias de medicina preventiva y educacion para la salud.

# h) Elaborar historias clinicas, expedir certificados de nacimientos, defunciones y otros que se
encuentren establecidos en las normas vigentes.

i) Suministrar informacién al paciente y sus familiares sobre los procedimientos realizados y el
estado de salud del mismo.

j) Participar en la definicidn y actualizacién de la guia de atencién de los pacientes, en el campo de
su competencia.

k) Participar en el desarrollo de actividades docentes y de investigacion, programados por el
establecimiento debidamente autorizado.

) Cuando corresponda, podra supervisar a equipos de médicos para la atencién de pacientes.

IX. FUNCION ESPECIFICA DEL PUESTO:

e Cumplir diligentemente el reglamento de asistencia y permanecia para el personal de salud que
labora en el primer nivel de atencién.

* Ejecutar las actividades clinicas dirigidas a la atencion de pacientes de acuerdo con las guias
clinicas de atencion establecidas

* Realizar atencion prenatal respetando la norma técnica vigente de Atencién Integral de Salud de
la Gestante y otros.

* Garantizar el cuidado integral para etapa de vida en su jurisdiccién de atencién.
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e Brindar atencion de las complicaciones obstétricas teniendo en cuenta las normas vigentes segin
capacidad resolutiva.

e Brindar atencion en el servicio de ecografia para la atencién de la gestante y otros.
® Remitir oportunamente la informacién de sus actividades al drea de estadistica e informatica
. ¢ Realizara el registro de las actividades realizadas en historia clinica con letra legible, asi como el
4 f registro correcto de formato FUAS, HIS u otros.

e Brindar asistencia técnica en el ambito de su competencia a los servidores de la IPRESS.

e Cumplir con las obligaciones a su cargo derivado del presente contrato, asi como con las normasy
directivas internas vigentes. Sujetarse a las evaluaciones periddicas por parte de la RSVM, Otras
funciones que se le asigne el jefe inmediato.

X.FORMACION ACADEMICA

: Titulo Universitario en Medicina Humana con Colegiatura y Habilidad vigente, Resolucién de
/ termino de SERUMS, Capacitaciones relacionados a la salud.

7 XI. COMOCIMIENTO PARA EL PUESTO

Modelo de Atencién Integral de Salud Basado en Familia y Comunidad (MAIS-BFC) conocimiento de
los indicadores de GESTION APENDIS, FED SIS; Conocimiento de la normativa de atencidn integral
de la gestante y otras normas vigentes, ) 200 Horas en capacitaciones relacionados al puesto

XI.-EXPERIENCIA LABORAL

Minima 03 meses en el Sector Publico y/o Privado aparte de SERUMS
A IV. DURACION DE CONTRATO
| 17 DE MAYO DEL 2022 HASTA EL 25 DE JUNIO DEL 2022
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PERFIL DEL PUESTO - MEDICO CIRUJANO
| IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO: MEDICO CIRUJANO
CANTIDAD DE PLAZAS: 01

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO: CENTRO DE SALUD JUAN PARRA DE RIEGO -MICRO RED DE
SALUD DEL TAMBO

II. MISION DEL PUESTO

Brindar atencion médica integral por medios clinicos y quirdrgicos a pacientes de los
establecimientos de primer nivel y Hospitales de primer y segundo nivel de atencién.

lll. FUNCION GENERALES DEL PUESTO

a) Efectuar atencion médica a pacientes de acuerdo con las guias de atencién establecidas.
b) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos médicos.

c) Realizar la evaluacion y atencién de pacientes a ser sometidos a intervenciones quirtrgicas
sencillas programadas o de emergencia.

d) Coordinar el tratamiento y atencién integral de la salud del paciente.

e) Supervisar la aplicacién adecuada del tratamiento médico establecido para el paciente de
acuerdo a normas y guias de atencién aprobados.

f) Interpretar analisis de laboratorio, placas, radiografias, electrocardiogramas y otros examenes de
ayuda diagndstica.

g) Participar en campafias de medicina preventiva y educacién para la salud.

h) Elaborar historias clinicas, expedir certificados de nacimientos, defunciones y otros que se
encuentren establecidos en las normas vigentes.

i) Suministrar informacién al paciente y sus familiares sobre los procedimientos realizados y el
estado de salud del mismo.

j) Participar en la definicién y actualizacion de la guia de atencién de los pacientes, en el campo de
su competencia.

k) Participar en el desarrollo de actividades docentes y de investigacién, programados por el
establecimiento debidamente autorizado.

) Cuando corresponda, podra supervisar a equipos de médicos para la atencién de pacientes.

IX. FUNCION ESPECIFICA DEL PUESTO:

¢ Cumplir diligentemente el reglamento de asistencia y permanecia para el personal de salud que
labora en el primer nivel de atencion.

e Ejecutar las actividades clinicas dirigidas a la atencidn de pacientes de acuerdo con las guias
clinicas de atencidn establecidas

* Realizar atencion prenatal respetando la norma técnica vigente de Atencién Integral de Salud de
la Gestante y otros.
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¢ Garantizar el cuidado integral para etapa de vida en su jurisdiccidn de atencion.

e Brindar atencidn de las complicaciones obstétricas teniendo en cuenta las normas vigentes segin
capacidad resolutiva.

e Brindar atencién en el servicio de ecografia para la atencion de la gestante y otros.
¢ Remitir oportunamente la informacién de sus actividades al drea de estadistica e informatica

e Realizara el registro de las actividades realizadas en historia clinica con letra legible, asi como el
registro correcto de formato FUAS, HIS u otros.

e Brindar asistencia técnica en el ambito de su competencia a los servidores de la IPRESS.

e Cumplir con las obligaciones a su cargo derivado del presente contrato, asi como con las normasy
directivas internas vigentes. Sujetarse a las evaluaciones periddicas por parte de la RSVM, Otras
funciones que se le asigne el jefe inmediato.

X.FORMACION ACADEMICA

Titulo Universitario en Medicina Humana con Colegiatura y Habilidad vigente, Resoluciéon de
termino de SERUMS, Capacitaciones relacionados a la salud.

XI. COMOCIMIENTO PARA EL PUESTO

Modelo de Atencidn Integral de Salud Basado en Familia y Comunidad (MAIS-BFC) conocimiento de
los indicadores de GESTION APENDIS, FED SIS; Conocimiento de la normativa de atencion integral
de la gestante y otras normas vigentes, ) 200 Horas en capacitaciones relacionados al puesto

XI.-EXPERIENCIA LABORAL

- Minima 03 meses en el Sector Publico y/o Privado aparte de SERUMS
IV. DURACION DE CONTRATO
17 DE MAYO DEL 2022 HASTA EL 29 DE JUNIO DEL 2022
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PERFIL DEL PUESTO - CIRUJANO DENTISTA
| IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO: CIRUJANO DENTISTA
CANTIDAD DE PLAZAS: 01
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO: SEDE ADMINISTRATIVA- UNIDAD DE LOGISTICA
II. MISION DEL PUESTO

Brindar atencion integral de la salud bucal, mediante el diagnéstico, programacion y ejecucion de
procedimientos odontoldgicos.

lll. FUNCION GENERALES DEL PUESTO

a) Ejecutar las actividades odontoldgicas dirigidas a la atencién de pacientes de acuerdo con las
guias de atencidn establecidas.

b) Desarrollar los pasos necesarios para establecer el diagndstico y plan de tratamiento.

c) Ejecutar el tratamiento y en los casos que se requiera con la ayuda diagnéstica correspondiente.
d) Participar en el desarrollo de actividades docentes y de investigacién, programados por el
establecimiento respectivo.

e) Suministrar informacion al paciente y sus familiares sobre los procedimientos realizados y su
estado de salud.

|

f) Realizar acciones de promocidn para la prevencién de la caries dental, examen bucal y consultas
/ odontoldgicas.

g) Orientar sobre profilaxis odontoldgicas.

h) En el 3mbito de la Micro Red de Salud, podra participar en las visitas domiciliarias, brigadas
moviles, con la finalidad de informar, educar y atender a la poblacién en materia de salud bucal
profesional.

IV. FUNCION ESPECIFICA DEL PUESTO:

* Garantizar el cuidado integral por etapas de vida en las IPRESS.

* Planificar, organizar, coordinar, Ejecutar, evaluar e informar las actividades odontoldgicas
dirigidas a la atencion de pacientes de acuerdo con las guias, normas y directivas de atencién

* Realizar la atencién estomatoldgica preventiva, recuperativa y especializada en la IPRESS

~__* Realizar la atencién en Odontopediatria basica y Rehabilitacién Oral en la poblacién de su
jurisdiccion.

* Realizar acciones de promocidn y prevencién de la caries dental, examen bucal y consultas
odontoldgicas Uso correcto y conservacidn de los equipos y bienes asignados por su jefe Inmediato.
* Realizar el trabajo articulado con las autoridades e instituciones locales

* Realizar actividades para el cumplimiento de los indicadores y metas sanitarias, proyectado a
favor de la poblacién en el marco del presupuesto por resultados (PpR), Seguro Integral de Salud
(SIS), FED y otros. Otras Funciones Asignadas por el Jefe Inmediato Superior, acorde a los objetivos
institucionales superior

V.FORMACION ACADEMICA
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Titulo Universitario de Cirujano Dentista con colegiatura y habilitacién vigente. Resolucién de
término de serums.

VI. COMOCIMIENTO PARA EL PUESTO

Conocimiento en normas técnicas vigentes del MINSA Conocimiento en Atencion Estomatoldgica
Preventiva Basica (200) Horas en capacitaciones relacionadas al puesto.

Vil.-EXPERIENCIA LABORAL

Minima 1 afio incluido Serums.
Viil. DURACION DE CONTRATO
17 DE MAYO DEL 2022 HASTA EL 09 DE JULIO DEL 2022
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PERFIL DEL PUESTO - ASISTENTE ADMINISTRATIVO |
I IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO |
CANTIDAD DE PLAZAS: 01
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO: SEDE ADMINISTRATIVA- UNIDAD DE LOGISTICA
II. MISION DEL PUESTO

/ Programar, coordinar, ejecutar y evaluar actividades especializadas de sistemas administrativos, de mayor
responsabilidad y complejidad a las funciones del Especialista Administrativo I.

lll. FUNCION GENERALES DEL PUESTO

a) Ejecucion de actividades especializadas de sistemas administrativos.
IV. FUNCION ESPECIFICA DEL PUESTO:

* Supervisar y/o efectuar actividades de programacidn y evaluacion de actividades de los sistemas
administrativos.

* Efectuar actividades de los procesos técnicos de sistemas administrativos.

* Formulary Proponer politicas, estrategias, normas, procedimientos y otros relacionados a los
sistemas administrativos.

* Evaluar los expedientes técnicos relacionados con las funciones de sus competencias.

* Brindar asistencia Técnica, emitir opinidn y absolver consultas relacionadas con las funciones de
su competencia.

+ Otras actividades que se le asigne el jefe inmediato.
V.FORMACION ACADEMICA

* Grado de Bachiller Universitario en Ciencias de la Administracién, Economia, Contabilidad o afines.

VI. COMOCIMIENTO PARA EL PUESTO

Conocimiento en Ley de Contrataciones del estado y su reglamento actualizado.
Conocimiento del SIAF.

Conocimiento en la Elaboracion de Procesos de Seleccion segun normativa vigente.
Conocimiento de los Procedimientos Logisticos

VII.-EXPERIENCIA LABORAL

Minima 2 afios en el Sector Piblico y/o Privado

Viil. DURACION DE CONTRATO

17 DE MAYO DEL 2022 HASTA EL RETORNO DEL TITULAR




